COMPASSIONFOKUSERAT
LEDAR- OCH SJALVLEDARSKAP

Varmt valkommen till en fyradagarsutbildning
3-4 september + 6-7 oktober 2025 i Goteborg

COMPASSION AR EN STRATEGISK &
TRANINGSBAR LEDARFARDIGHET

| dagens komplexa arbetsliv 8r var medfodda, traningsbara férmaga till
compassion en strategisk ledarkompetens. Ofta beskrivet som
"empathy in action” innebar compassion att medvetet
uppmaéarksamma svara situationer, forstd manniskors behov och agera
med omtanke och handlingskraft.

Att skapa resultat och valbefinnande

| en tid av snabba féréndringar behovs ledare som vill bidra, goéra
skillnad och samtidigt std stadigt. Ledare med férmaga att forma
arbetskulturer dér mansklighet och prestation gar hand i hand.

Att vara ledare kan vara en ensam uppgift och ratt vdg framat &r inte
alltid sjalvklart. Organisationer som praglas av compassion har
medarbetare med hégre tillit, battre beslutsfattande och vadlmaende
som stérker bade individ och prestation. Nar vi integrerar compassion i
ledarskapet laggs grunden fér social hallbarhet och en kultur praglad
av respekt, tillit och engagemang.

Tillsammans med férfattarna till Compassionfokuserat ledarskap -

en guide till den humana arbetsplatsen far du mgjlighet att férdjupa
kunskapen om hur du kan implementera compassion som en naturlig
del bland medarbetare, team och organisation. Att helt enkelt bygga
ett ledarskap som bidrar till meningsfulla relationer och langsiktig
framgéng.

Det har far du genom utbildningen:

* Forstaelse for hur du kan utveckla din compassionkompetens och
leda dig sjalv och andra med ett psykologiskt hallbart férhallningssatt.

* Konkreta verktyg for att minska stress och sjukfranvaro samt framja
engagemang, innovation, valmaende, produktivitet och |6nsamhet.

e Strategier for att hantera utmaningar och rusta teamet, dig sjélv
och organisationen pa ett langsiktigt hallbart satt.

* Reflektionsévningar och praktiska forhallningssétt for att integrera
compassion i din arbetsvardag.
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GABRIELA JONES & ALEXANDRA THOMAS

“Alexandra & Gabriela ar bada leg
psykologer och specialister i
arbets- och organisationspsykologi,
forelasare, utbildare och forfattare
till boken Compassionfokuserat
ledarskap - en guide till den
humana arbetsplatsen




COMPASSIONFOKUSERAT
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LEDAR- OCH SJALVLEDARSKAP

UTBILDNINGEN UTVECKLAR DIG
INOM AVGORANDE OMRADEN:

¢ Sjélvledarskap - l&r dig anvdnda medveten uppmarksamhet,
emotionsreglering, sjalvmedkénsla och mod att visa sarbarhet.

* Fordjupad samhorighet - utveckla formagan att bygga starka och
tillitsfulla relationer, trygga arbetskulturer och 6kad kénsla av
tillhérighet.

® Utveckla teamet - skapa vdlmaende team med hjélp av beprévade
modeller och evidensbaserade verktyg.

® Utveckla organisationen - mét organisatoriska utmaningar med
storre trygghet och humana arbetssatt som far individer och
verksamhet att vaxa.

® Forandringsledning - paverka genom att tillampa
forskningsbaserade strategier som starker organisationens
compassionkompetens.

For vem?

Kanske leder du en organisation, ett team, en forandringsresa - eller dig
sjélv. Oavsett formell roll riktar sig utbildningen till dig med ett genuint
engagemang for ménniskor.

Valkommen att utveckla mod, nédrvaro och den férmaga att skapa
meningsfulla sammanhang som framtidens arbetsliv behéver!

Kursledare

Gabriela Jones ar psykolog, specialist i arbets- och
organisationspsykologi, coach, utbildare och handledare i
compassionfokuserat ledarskap fran Center for Compassionate
Leadership.

Alexandra Thomas ar psykolog, specialist i arbets- och
organisationspsykologi, facilitator, coach, forelasare och

organisationskonsult utbildad vid Center for Compassionate Leadership.

“Férmdgan att méta utmaningar
med ndrvaro och emotionell
stabilitet, samtidigt som man tar
hand om sig sjalv och sina
medarbetare, dr avgérande for att
skapa vdlmdende och
konkurrenskraftiga
organisationer.”

Gabriela Jones
Chefstidningen, april 2025

ANMAL DIG HAR!

Alexandra:
alexandra@creativecompassion.se

@ Gabriela:
gabriela@psykologbyranjones.se

Anmalan ar bindande men kan overlatas pa en
annan person.

Vid aterbud senast 30 dagar innan
utbildningsstart aterbetalas 50 procent av
avgiften. Vid aterbud senare an 30 dagar foére
kursstart sker ingen aterbetalning.

Finns platser lediga pa nastkommande CFL
UTBILDNING erbjuds du méjlighet till en plats dar.
Faktura skickas ut fore kursstart.




